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प्रस्तावना 

शिक्षा शकसी िी राष्र के सामाशजक, आशथिक, सांस्कृशतक तथा वैज्ञाशनक शवकास का मलू आिार ह।ै एक सिक्त शिक्षा प्रणाली ही योग्य, उिरदायी 

नागररकों का शनमािण करती ह।ै इस संपणूि प्रशिया में शिक्षक की िशूमका अत्यंत महत्वपणूि होती ह।ै शिक्षक केवल ज्ञान का संपे्रषण करने वाला 

व्यशक्त नहीं ह,ै बशकक वह शवद्याशथियों का मागिदििक, पे्ररक, मकूय-शनमािता तथा व्यशक्तत्व शवकास का प्रमखु आिार होता ह।ै इसशलए शिक्षा की 

गणुविा का स्तर काफी हद तक शिक्षक की कायिकुिलता, शिक्षण िैली तथा शिक्षण के प्रशत उसकी अशिवशृि पर शनििर करता ह।ै शिक्षक का 

ज्ञान, व्यशक्तत्व, व्यवहार एवं शिक्षण के प्रशत उसकी अशिवशृि शवद्याशथियों की उपलशधियों को प्रिाशवत करती ह।ै शिक्षण अशिवशृि का संबंि 

शिक्षक के शिक्षण कायि के प्रशत दृशिकोण, रुशर्, समपिण, उिरदाशयत्व एवं सकारात्मक िावना से ह।ै यशद शिक्षक सहयोगी एवं नवार्ार के प्रशत 

उत्साही ह ैतो शवद्याथी अशिक रुशर् से अध्ययन करते हैं और उनकी िशैक्षक उपलशधि में वशृि होती ह।ै  

शवशिन्न िोि अध्ययनों की समीक्षा करनें पर पता र्ला शक बरु् (1974–1988)  द्वारा कृत अनुसंिान में शिक्षक की अशिवशृि एवं शिक्षण व्यवहार 

शवद्याशथियों की उपलशधि को प्रिाशवत करनें वाल ेप्रमखु कारक होत ेहैं। रोजेन्थल एवं जैकबसन (1968) नें पाया शक शिक्षक की सकारात्मक 

अपेक्षाए ँशवद्याशथियों की उपलशधि को बढाती ह।ै हटैी (2009) नें 800 से अशिक मटेा-शवशे्लषणों के आिार पर शनष्कषि शनकाला शक शिक्षक की 

प्रिाविीलता शवद्याशथियों की उपलशधि का एक प्रमखु शनिािरक ह।ै जकुफा, वारा.बेगम. (2020) नें अध्ययन में पाया शक माध्यशमक शवद्यालयों में 

सारांि  

शिक्षक शिक्षा व्यवस्था की िुरी ह।ै शिक्षक की शिक्षण अशिवशृि शवद्याशथियों के अशिगम स्तर, पे्ररणा, अनुिासन एवं िैशक्षक उपलशधि को 

प्रत्यक्ष रूप से प्रिाशवत करती ह।ै प्रस्तुत िोि गरै सरकारी व सरकारी उच्र् माध्यशमक शवद्यालयों मे कायिरत शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि एवं 

शवद्याशथियों की िैशक्षक उपलशधि के मध्य सह-संबंि का अध्ययन करना ह।ै अध्ययन में सह-संबंिात्मक िोि शवशि का उपयोग शकया गया। 80 

शिक्षकों तथा 80 शवद्याशथियों को यादृशच्िक न्यादिि द्वारा र्यशनत शकया गया। शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि को डॉ. शवमल शवदुषी व डॉ. नन्द 

शकिोर द्वारा रशर्त मानकीकृत अशिवशृि मापनी से तथा शवद्याशथियों की िैशक्षक उपलशधि को वाशषिक परीक्षा प्राप्ांकों के आिार पर मापा गया 

ह ै। संकशलत आँकडों का शवशे्लषण माध्य, मानक शवर्लन तथा शपयसिन सह-संबंि गुणांक द्वारा शकया गया। अध्ययन में शिक्षण अशिवशृि एवं 

िैशक्षक उपलशधि के मध्य साथिक सह-संबंि प्राप् नहीं हुआ। 

मुख्य िधद: शिक्षण अशिवशृि, िैशक्षक उपलशधि, सह-संबंि  
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कायिरत मशहला व परुुष अध्यापकों की अशिवशृि में कोई साथिक अंतर नहीं पाया गया । माररया, सगुंथी और गीता. (2020) नें अपन ेअध्ययन में 

पाया शक शलंग, िशैक्षक योग्यता और आय ुके आिार पर शिक्षकों की शिक्षण व्यवसाय के प्रशत अशिवशृि में कोई साथिक अंतर नहीं था। थॉमस, 

सरपोंग और फ्ांशसस, अट्टा. सरपोंग (2020) अध्ययन में मशहला एवं परुुष िात्राध्यापकों की शिक्षण व्यवसाय के प्रशत अशिवशृि में साथिक अंतर 

प्राप् हुआ। इन सिी अध्ययनों   से पता र्ला शक शजस शिक्षक की शिक्षण अशिवशृि सकारात्मक होती ह,ै वह शवद्याशथियों की आवश्यकताओ ंको 

समझते हुए उपयकु्त शिक्षण शवशियों का प्रयोग करता ह,ै कक्षा में सहयोगात्मक वातावरण बनाता ह ैतथा शवद्याशथियों को सशिय रूप से सीखने के 

शलए पे्रररत करता ह।ै इसके शवपरीत, नकारात्मक शिक्षण अशिवशृि शवद्याशथियों की सीखने की रुशर्, सहिाशगता तथा उपलशधि पर प्रशतकूल प्रिाव 

डालती ह।ै  

शिक्षण अशिवशृि 

शिक्षण अशिवशृि से तात्पयि शिक्षक के शिक्षण कायि के प्रशत दृशिकोण, मानशसक रुझान या रवैये से ह ैजो वह शिक्षण कायि,शवद्याशथियों और शिक्षा 

प्रणाशलयों के प्रशत रखता ह।ै 

िैशक्षक उपलशधि 

िैशक्षक उपलशधि से तात्पयि शिक्षण अशिगम प्रशिया के दौरान शवद्याथी द्वारा अशजित ज्ञान, कौिल, समझ और योग्यताओ ंके समहू से ह।ै  

प्रस्तुत िोि अध्ययन में  िशैक्षक उपलशधि से अशिप्राय शवद्याथी द्वारा अध्ययन के पश्चात शवशिन्न शवषयों मे प्राप् वाशषिक परीक्षा प्राप्ांकों से ह।ै यह 

केवल परीक्षा के अंक नहीं, बशकक ज्ञान, कौिल, समझ, समस्या-समािान क्षमता तथा अशिगम के स्तर का िी संकेतक ह।ै शवद्याशथियों की िैशक्षक 

उपलशधि अनेक कारकों से प्रिाशवत होती ह ैजैसे—बौशिक क्षमता, पाररवाररक वातावरण, शवद्यालयी संसािन, पे्ररणा, अध्ययन की आदतें तथा 

शिक्षक की शिक्षण प्रिाविीलता आशद। इनमें शिक्षक की शिक्षण अशिवशृि एक महत्वपणूि मनोवैज्ञाशनक एवं िशैक्षक कारक मानी जाती ह।ै 

राष्रीय शिक्षा नीशत 2020 में िी गणुविापणूि शिक्षा हतेु शिक्षक की िशूमका को कें द्रीय स्थान शदया गया ह।ै नीशत में यह स्पि शकया गया शक शजज्ञासा 

को पोशषत करनें वाला, खोजपणूि वातावरण बनान ेवाला , व्यावहाररक गशतशवशियों का उपयोग करन ेवाला ,सकारात्मक दृशिकोण द्वारा सीखनें को 

आनंददायक बनान ेवाला शिक्षक ही शवद्याशथियों में वरै्ाररक समझ शवकशसत कर उच्र् अशिगम पररणाम प्राप् करान ेमें सहायता प्रदान कर सकत े

हैं। 

अध्ययन की आवश्यकता 

शनरन्तर पररवतिनिील समाज में सरू्ना एवं संर्ार प्रौद्योशगकी, समावेिी शिक्षा, दक्षतामलूक अशिगम तथा शवद्याथी-कें शद्रत शिक्षण जैसी 

अविारणाओ ंने शिक्षक की िशूमका को और अशिक व्यापक बना शदया ह।ै ऐसी शस्थशत में केवल शवषय-ज्ञान पयािप् नहीं ह,ै बशकक शिक्षक का 

सकारात्मक दृशिकोण, नवार्ार के प्रशत खलुापन, शवद्याशथियों के प्रशत संवेदनिीलता तथा शिक्षण के प्रशत समपिण िी अशतआवश्यक ह।ै इन्हीं तथ्यों 

को ध्यान में रखत ेहुए प्रस्तुत िोि "शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि एवं शवद्याशथियों की िशैक्षक उपलशधि का सह-संबंिात्मक अध्ययन " शकया जा 

रहा ह।ै इस अध्ययन से प्राप् शनष्कषि शिक्षक-शिक्षा कायििमों, शवद्यालयी प्रिासन, शिक्षण-प्रशिक्षण संस्थानों तथा शिक्षा-नीशत शनमािताओ ंके शलए 

उपयोगी शसि हो सकत ेह ैसाथ ही शिक्षक की सकारात्मक शिक्षण अशिवशृि के शवकास के शलए आवश्यक उपायों की पहर्ान करनें तथा शवद्याशथियों 

की िैशक्षक उपलशधि में सिुार हते ुउपयोगी सझुाव प्रदान करेगा। आज शिक्षा की गणुविा में सिुार हते ुकेवल पाठ्यिम पररवतिन पयािप् नहीं ह,ै 

बशकक शिक्षक की सकारात्मक शिक्षण अशिवशृि िी आवश्यक ह।ै प्राय:यह दखेा जाता ह ैकी गैर सरकारी व सरकारी माध्यशमक शवद्यालयों के 

वातावरण म ेअंतर होता ह ैशजससे हो सकता ह ैशक शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि में िी अंतर हो और उसका प्रिाव शिक्षाशथियों की समझ पर पडे 
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। इसशलए यह जानना महत्वपणूि ह ैशक शिक्षक की शिक्षण अशिवशृि  शवद्याशथियों की उपलशधि से शकस सीमा तक संबंशित ह।ै अतः यह िोि 

समस्या सशृजत होती ह।ै  

िोि अध्ययन के उद्दशे्य 

*गैर सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शिक्षकों के शिक्षण अशिवशृि के प्राप्ांको का अध्ययन करना।  

*गैर सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शवद्याशथियों की िैशक्षक उपलशधि प्राप्ांकों का अध्ययन करना। 

*शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि व शवद्याशथियों की िशैक्षक उपलशधि के मध्य सह-संबंि ज्ञात करना। 

िोि पररककपनाए ं

*गैर सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शिक्षकों के शिक्षण अशिवशृि के प्राप्ांको  में कोई साथिक अंतर नहीं ह ै।  

*गैर सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शवद्याशथियों की िैशक्षक उपलशधि के प्राप्ांकों में कोई साथिक अंतर नहीं ह ै।   

*शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि व शवद्याशथियों की िशैक्षक उपलशधि के मध्य कोई साथिक सह-संबंि नहीं ह ै। 

िोि अध्ययन की सीमाए ं

*िोि अध्ययन सीतापरु जनपद के उच्र् माध्यशमक शवद्यालयों के शिक्षकों व   शवद्याशथियो तक ही सीशमत रखा गया ह।ै 

*िोि अध्ययन कक्षा 9 में अध्ययनरत 80 शवद्याशथियों तक ही सीशमत रखा गया ह।ै 

*यह िोि सीतापरु जनपद के 20 गैर सरकारी व सरकारी उच्र् माध्यशमक शवद्यालयों तक ही सीशमत रखा गया ह ै। 

*िोि अध्ययन उच्र् माध्यशमक शवद्यालयों में अध्यापनरत शिक्षकों तक ही सीशमत रखा गया ह।ै 

साशहत्य समीक्षा 

राष्रीय िोि अध्ययन 

बरु्, एम. बी.( 1974–1988) 

बुर् द्वारा िारतीय शिक्षा अनुसंिानों के सवेक्षण में यह पाया गया शक शिक्षक की अशिवशृि तथा शिक्षण व्यवहार, शवद्याशथियों की उपलशधि को 

प्रिाशवत करने वाल ेप्रमखु कारकों में िाशमल हैं। सकारात्मक शिक्षण अशिवशृि वाल ेशिक्षक अशिक प्रिावी शिक्षण करते हैं। 

शनष्कषि: शिक्षक की सकारात्मक अशिवशृि शवद्याशथियों के बेहतर िैशक्षक पररणामों से जडुी पाई गई। 

मंगल ,एस. के. (2002) 

एस.के मंगल द्वारा शकए गए िोि कायि में शिक्षण अशिवशृि शिक्षक की प्रिाविीलता का महत्वपणूि शनिािरक ह।ै सकारात्मक अशिवशृि वाले 

शिक्षक कक्षा में अशिक रर्नात्मक ढंग से िात्रकें शद्रत वातावरण का सजृन करते हैं। 

शनष्कषि:  शिक्षकों की सकारात्मक शिक्षण अशिवशृि शवद्याशथियों में सीखनें की पे्ररणा एवं उपलशधि में बढोतरी करती ह।ै 

िमाि एवं िमाि (2004) 

इनके अध्ययन में माध्यशमक शवद्यालयों के शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि तथा शवद्याशथियों की उपलशधि के मध्य सह-संबंि का अध्ययन शकया 

गया ।  

शनष्कषि: शिक्षक की शिक्षण अशिवशृि शवद्याशथियों की िैशक्षक उपलशधि का महत्वपणूि पवूािनुमानक ह।ै 

शसंह,एस के. (2012) 

सरकारी एवं शनजी शवद्यालयों के शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि का शवद्याशथियों की उपलशधि पर पडने वाले प्रिाव का अध्ययन शकया गया और 

पाया गया शक सकारात्मक शिक्षण अशिवशृि वाल ेशिक्षकों के शवद्याशथियों के परीक्षा पररणाम बेहतर पाए गए । 
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शनष्कषि: शिक्षण अशिवशृि और िैशक्षक उपलशधि के बीर् साथिक संबंि पाया गया। 

यादव, िमिपाल. (2018) 

उिर प्रदिे के माध्यशमक शवद्यालयों में शकए गए अध्ययन में शिक्षकों की कायि-अशिवशृि एवं शवद्याशथियों की उपलशधि के मध्य, मध्यम से उच्र् 

िनात्मक सह-संबंि प्राप् हुआ। 

शनष्कषि: शिक्षण के प्रशत सकारात्मक दृशिकोण शवद्याशथियों की िशैक्षक सफलता में सहायक शसि होती ह।ै 

अंतरराष्रीय िोि अध्ययन 

जकुफा, वारा बेगम. (2020) नें अध्ययन में पाया शक माध्यशमक शवद्यालयों में कायिरत मशहला व परुुष अध्यापकों की अशिवशृि में कोई साथिक 

अंतर नही पाया गया । 

रॉबटि, जे. माजािनो. (2003) 

माजािनो के अध्ययन में शिक्षक का सकारात्मक कक्षा वातावरण, प्रिावी शिक्षण एवं पे्ररणादायक व्यवहार शवद्याशथियों के अशिगम को बेहतर बनात े

हैं। 

शनष्कषि: शिक्षक की अशिवशृि शवद्याशथियों की िैशक्षक उपलशधि में महत्वपणूि िशूमका शनिाती ह।ै 

थॉमस, सरपोंग.और फ्ांशसस,अट्टा. सरपोंग.(2020) अध्ययन में मशहला एवं परुुष िात्राध्यापकों की शिक्षण व्यवसाय के प्रशत अशिवशृि में साथिक 

अंतर प्राप् हुआ। 

अनसंुिान शवशि  

प्रस्तुत अध्ययन में वणिनात्मक सवेक्षण शवशि का प्रयोग शकया गया ह ै। पररककपनाओ ंके परीक्षण करनें के शलए तथा र्रों को व्यवशस्थत रूप से 

अथिपणूि शनष्कषि प्राशप् हतेु प्रार्ल सांशख्यकीय शवशि का प्रयोग शकया गया ह।ै 

जनसंख्या व न्यायदिि  

सीतापरु जनपद के समस्त उच्र् माध्यशमक शवद्यालयों म ेकायिरत समस्त शिक्षकों व अध्ययनरत समस्त शवद्याथी जनसंख्या के अंतगित आते ह ै। 

अध्ययन हते ुसीतापरु जनपद के 20 शवद्यालयों का र्यन सरल यादृशच्िक शवशि से 80 शिक्षकों  व 80 शवद्याशथियों को न्यायदिि के अंतगित र्यशनत 

शकया गया ह ै।         

र्र  

शिक्षण अशिवशृि, िैशक्षक उपलशधि 

िोि उपकरण 

• डॉ. शवमल शवदषुी व डॉ. नन्द शकिोर द्वारा रशर्त मानकीकृत अशिवशृि मापनी 

• िैशक्षक उपलशधि मापन हतेु वाशषिक परीक्षा प्राप्ांक  

सांशख्यकीय शवशे्लषण 

पररककपना -  गैर सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शिक्षकों के शिक्षण अशिवशृि के प्राप्ांकों में कोई साथिक अंतर नहीं ह।ै 
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संस्था  N M S.D t p Sig.level Null 

hypo. 

सरकारी  80 98.40 9.87  

 

0.88 

 

 

0.37 

 

 

P>0.05 

 

 

Accepted 
गैर सरकारी  80 99.63 7.38 

 

उपयुिक्त ताशलका में गैर सरकारी एवं सरकारी शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि के प्राप्ांको से संबंशित आंकडे शदए गए हैं। ताशलका में  गरै सरकारी 

एवं सरकारी शवद्यालयों के शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि का मध्यमान िमिः  99.63 व 98.40 तथा मानक शवर्लन िमिः 7.38 व 9.87 प्राप् 

हुआ । स्वतंत्रता की कोशट (df) 158  व मध्यमान में अंतर 1.22 ह।ै दोनों समहूों के मध्यमान के मध्य साथिकता ज्ञात करने के शलए (t )मान की 

गणना की गई जो शक 0.88 प्राप् हआु । p का मान 0.37 आया जो शक साथिकता स्तर 0.05 से बडा ह ैअथाित साथिकता स्तर 0.05 पर साथिक नही 

ह ै। अतः िनू्य पररककपना “गरै सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि के प्राप्ांकों में कोई साथिक अंतर नही ह”ै को 

स्वीकार शकया जाता ह ै । 

अतः इससे यह शनष्कषि शनकाला जा सकता ह ैशक गरै सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि के मध्य प्राप्ांको में साथिक 

अंतर नहीं ह ै। 

पररककपना -   गरै सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शवद्याशथियों की उपलशधि के प्राप्ांकों में कोई साथिक अंतर नहीं ह।ै                                          

संस्था  N M S.D t p Sig.  level Null 

hypo. 

सरकारी  80  38 .18 24.08  

 

8.42 

 

 

0.00 

 

 

P<0.01 

 

 

Rejected 
गैर सरकारी  80  49.57 88.10 

 

उपयुिक्त ताशलका में गरै सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शवद्याशथियों की उपलशधि के प्राप्ांको से संबंशित आंकडे शदए गए हैं। ताशलका में गरै 

सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शवद्याशथियों की उपलशधि के प्राप्ांको का मध्यमान िमिः 49.57 व 38.18 तथा मानक शवर्लन िमिः 88.10 

व 24.08 प्राप् हुआ। स्वततं्रता की कोशट (df)  158 व मध्यमान में अंतर 11.39 ह।ै दोनों समहूों के मध्यमान के मध्य साथिकता ज्ञात करनें के शलए 

(t )मान की गणना की गई जो शक 8.42 प्राप् हुआ । p- मान 0.00 आया जो की साथिकता स्तर 0.01 से कम ह ैअथाित साथिकता स्तर 0.01 पर 

साथिक पाया गया । अतः िनू्य पररककपना “गरै सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शवद्याशथियों की उपलशधि  प्राप्ांकों में कोई साथिक अंतर नहीं 

ह’ै’ को शनरस्त शकया जाता ह ै । 

 अतः इससे यह शनष्कषि शनकला शक गरै सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शवद्याशथियों की उपलशधि के मध्य प्राप्ांको में साथिक अंतर ह।ै 
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पररककपना -  शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि व शवद्याशथियों की िशैक्षक उपलशधि के मध्य कोई साथिक सह-संबंि नहीं ह।ै        

र्र  N r p Sig. lev.  

 

 

साथिक नहीं ह ै

Null hypo. 

शिक्षण अशिवशृि/ 

उपलशधि 

160 0.05 0.48 p>0.05 Accepted 

 

उपयुिक्त ताशलका शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि एवं शवद्याशथियों की उपलशधि के मध्य से सहसंबंि को प्रदशिित करती ह।ै आंकडों के शवस्ततृ 

शवशे्लषण से पता र्ला शक शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि एवं शवद्याशथियों की उपलशधि के मध्य कालि शपयसिन शवशि द्वारा सहसंबंि गणुाकं मान 

0.05 प्राप्  हुआ ।  P मान 0.48 आया जो की साथिकता स्तर 0.05 से बडा ह ैअतः शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि एवं शवद्याशथियों की उपलशधि 

के मध्य सहसंबंि शनम्नकोशट का सहसंबंि  प्राप्  हआु। अतः िनू्य पररककपना “शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि एवं शवद्याशथियों की उपलशधि के 

मध्य कोई साथिक सहसंबंि नहीं ह”ै को स्वीकार शकया जाता ह।ै 

 अतः शनष्कषित: शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि शवद्याशथियों की उपलशधि से शनम्न सहसंबंि प्रदशिित करती ह।ै 

पररणाम  

*प्रस्तुत िोि का  प्रथम उद्दशे्य “गरै सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शिक्षकों के शिक्षण अशिवशृि के प्राप्ांको का अध्ययन” करना था शजसकी 

िनू्य पररककपना “गरै सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शिक्षकों के शिक्षण अशिवशृि के प्राप्ांको में कोई साथिक अंतर नहीं ह”ै को स्वीकृत शकया 

जाता ह ैI इस प्रकार यह पररणाम प्राप् हुआ शक गरै सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि के प्राप्ाकंो में कोई साथिक 

अंतर नहीं ह ै। 

शनष्कषि रूप में गैर सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि लगिग समान पाई गई । शवद्यालय प्रकार स्तर शिन्न होन ेके 

बावजदू शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि प्रिाशवत होती नहीं पाई गई। 

*प्रस्तुत िोि अध्ययन का शद्वतीय उद्दशे्य “गैर सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शवद्याशथियों की िशैक्षक  उपलशधि के प्राप्ांको का अध्ययन” 

करना था शजसकी िनू्य पररककपना “गरै सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शवद्याशथियों की िशैक्षक  उपलशधि के प्राप्ांको में कोई साथिक अंतर 

नहीं ह”ै को शनरस्त शकया जाता ह।ै इस प्रकार यह पररणाम प्राप् हआु शक गैर सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के  शवद्याशथियों की उपलशधि के 

प्राप्ांको के बीर् साथिकता स्तर 0.01 पर साथिक अंतर प्राप् हआु ।  

शनष्कषि रूप में गैर सरकारी एवं सरकारी शवद्यालयों के शवद्याशथियों की िैशक्षक उपलशधि में शिन्नता पायी गई।  

* प्रस्ततु िोि का तीसरा उद्दशे्य “शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि व शवद्याशथियों की  िैशक्षक उपलशधि के मध्य सह-संबंि का अध्ययन” करना था 

शजसकी िनू्य पररककपना “शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि व शवद्याशथियों की िैशक्षक उपलशधि के मध्य कोई साथिक सहसंबंि नहीं ह”ै को स्वीकृत 

शकया जाता ह।ै  

इस प्रकार शनष्कषि प्राप् हआु शक शिक्षकों की शिक्षण अशिवशृि एवं शवद्याशथियों की िशैक्षक उपलशधि के मध्य कोई साथिक सहसंबंि नहीं ह ैअथाित 

दोनों एक दसूरे से स्वतंत्र हैं । 
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िैशक्षक शनशहताथि 

*शिक्षक प्रशिक्षण कायििमों में सकारात्मक शिक्षण अशिवशृि के शवकास पर शविेष बल शदया जाए। 

*शवद्यालयों में सहयोगात्मक वातावरण शनशमित शकया जाए। 

*शिक्षकों को नवार्ार आिाररत शिक्षण पिशतयों के उपयोग हतेु प्रोत्साशहत शकया जाए । 

*शवद्याशथियों की उपलशधि का सतत मकूयांकन शकया जाए एवं प्रशतपशुि दी जाए। 
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