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सार 

भारिीय संदभि में आहथिक और सामाहिक सशहिकरण महिलाओ ंकी शैहिक उन्नहि के मलू हनधािरक िैं। यि अध्ययन पटना हिल ेकी 350 मध्यवर्गीय 

महिलाओ ंपर कें हिि ि,ै हिनके िीवन में आहथिक स्वावलंबन और सामाहिक स्वीकृहि की भहूमका का हवशे्लषण हकया र्गया। क्रॉस-सेक्शनल सविेण 

हडिाइन अपनाि ेिुए, संरहचि प्रश्नावली के माध्यम से डेटा संग्रहिि हकया र्गया। बिचुर लॉहिहस्टक ररर्गरेेशन मॉडल का प्रयोर्ग करके सांहययकीय 

हवशे्लषण हकया र्गया। पररणामों से यि पिा चलिा ि ैहक आहथिक सशहिकरण (p<0.05) और सामाहिक सिायिा प्रणाहलयााँ (p<0.01) महिलाओ ं

की शहैिक उपलहधधयों से सकारात्मक रूप से िडुी िैं। पाररवाररक समथिन (र=0.68) और सामाहिक नेटवकि  (र=0.62) भी मित्वपणूि भहूमका हनभाि े

िैं। हनष्कषििः, महिलाओ ंकी हशिा सहुनहिि करने के हलए संपणूि आहथिक-सामाहिक पाररहस्थहिकी िंत्र का हवकास आवश्यक ि।ै सरकारी नीहियों 

को इन आयामों को एकीकृि करना चाहिए िाहक लैंहर्गक असमानिा में कमी आ सके। 

कीवडि: शैहिक उन्नहि, आहथिक सशहिकरण, सामाहिक सशहिकरण, महिला हशिा, पटना हिला 

1. पररचय 

भारि में महिलाओ ंकी शैहिक हस्थहि हपछले दशकों में मित्वपणूि सधुार हदखाई हदया ि,ै हकंिु राज्यीय स्िर पर हवषमिाएं अभी भी र्गिरी िैं। हबिार 

हवशेषकर पटना हिला में शिरी और ग्रामीण िते्रों में हशिा के अवसरों में भारी अंिर मौिदू ि।ै महिला सशहिकरण का प्रश्न केवल हशिा िक सीहमि 

निीं ि;ै यि आहथिक स्वितं्रिा और सामाहिक मान्यिा के साथ र्गिराई से िडुा ि।ै (िैन, et al. 2020) के अनुसार, भारिीय महिलाओ ंकी शैहिक 

प्रर्गहि उनकी आहथिक स्वायत्तिा से सीधा संबंध रखिी ि।ै पररवार के भीिर हनणिय लनेे की शहि, आिीहवका के साधन, और सामाहिक दिे का प्रभाव 

महिलाओ ंको अपनी हशिा िारी रखने के हलए पे्रररि करिा ि।ै पटना हिले में मध्यवर्गीय पररवारों में यि र्गहिहवहध हवशेष रूप से प्रासंहर्गक ि।ै मध्यवर्गि 

की महिलाओ ंको अक्सर घरेल ूदाहयत्वों और आहथिक सीमाओ ंके बीच संिलुन बनाना पडिा ि।ै (हशिा मतं्रालय, 2020) की राष्रीय हशिा नीहि 

2020 में यि स्पष्ट हकया र्गया ि ै हक सामाहिक-आहथिक कारक हशिा ग्रिण में बाधक बन िाि ेिैं। महिलाओ ंकी शैहिक उन्नहि का अथि केवल 

सािरिा दर बढ़ना निीं ि,ै बहकक यि समाि में उनकी अवहस्थहि को मिबूि करना ि।ै 
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आहथिक सशहिकरण महिलाओ ंको आिीहवका के स्रोि प्रदान करिा ि,ै हिससे वे हशिा में हनवेश के मित्व को समझिी िैं। (मोमसेन, 2020) के 

शोध में यि दशािया र्गया ि ैहक िब महिलाओ ंके पास आय का साधन िोिा ि,ै िो वे अपने बच्चों की हशिा में अहधक व्यय करिी िैं। सामाहिक 

सशहिकरण, िो पाररवाररक समथिन, सामाहिक नेटवकि , और सामदुाहयक संसाधनों िक पिुाँच से िडुा ि,ै महिलाओ ंको अपनी शहैिक यात्रा में हनरंिर 

रिन ेका सािस दिेा ि।ै पटना हिल ेमें कुल 8.2 हमहलयन िनसंयया में महिलाओ ंकी हस्थहि हमहिि ि।ै शिरी िेत्रों में सािरिा दर 65% ि,ै िबहक 

ग्रामीण िेत्रों में यि 42% ि ै(राष्रीय पररवार स्वास््य सविेण, 2019-21)। मध्यवर्गीय महिलाएाँ अपिेाकृि बेििर हस्थहि में िैं, हकंि ुउनके सामने भी 

चनुौहियााँ कम निीं िैं। पररवार के हनणियों में उनकी भार्गीदारी, आिीहवका के अवसरों िक पिुाँच, और सामाहिक नेटवकि  की दििा ये सभी कारक 

उनकी शैहिक उन्नहि को प्रभाहवि करिे िैं। यि अध्ययन इसी अंिराल को भरने का प्रयास करिा ि।ै पटना हिले की मध्यवर्गीय महिलाओ ंपर फोकस 

करके, यि समझन ेकी कोहशश की र्गई ि ैहक हकस प्रकार आहथिक और सामाहिक कारक उनकी हशिा को प्रभाहवि करिे िैं। (संयिु राष्र महिला, 

2020) के हसद्ािंों के अनुसार, महिलाओ ंका सवाांर्गीण हवकास िभी संभव ि ैिब उन्िें आहथिक और सामाहिक दोनों स्िरों पर सशि बनाया िाए। 

इसहलए, यि शोध कायि नीहि हनमाििाओ ंऔर समाि ककयाण संर्गठनों के हलए मित्वपणूि सझुाव प्रस्िुि करेर्गा। 

साहित्य समीिा 

महिला हशिा और उनके सशहिकरण का सवाल आधहुनक भारि की नीहि और हवद्वानों की बिस का कें ि बना िुआ ि।ै (चक्रविी और कृष्णराि, 

2018) के कायि में यि स्पष्ट हकया र्गया ि ैहक िाहि और लैंहर्गक व्यवस्था परस्पर िडुी िुई िैं, और महिलाओ ंकी हशिा पर दोनों का असर पडिा ि।ै 

भारिीय समाि में परंपरार्गि मकूयों ने अक्सर महिलाओ ंकी हशिा को र्गौण समझा ि,ै हवशेष रूप से मध्यवर्गीय पररवारों में ििााँ सामाहिक प्रहिष्ठा और 

पाररवाररक सम्मान को हशिा से अहधक मित्व हदया िािा ि।ै आहथिक सशहिकरण का हवषय स्वयं बिु-आयामी ि।ै (भट्टाचािी, 2019) ने ग्रामीण 

हबिार में महिलाओ ंकी हशिा के मदु्दों को प्रलेहखि हकया ि ैऔर हदखाया ि ैहक आहथिक दररििा केवल हशिा के अवसर को बाहधि निीं करिी, 

बहकक पाररवाररक संरचना को भी िोडिी ि।ै हकंि ुिब महिलाएाँ आय अहििि करने में सिम िो िािी िैं, िो पररवार में उनकी अवहस्थहि बदल िािी 

ि।ै (ियहप्रया, 2019) के शोध में यि पाया र्गया हक हशिा के माध्यम से महिलाओ ंका आहथिक सशहिकरण केवल वेिन बढ़ान ेिक सीहमि निीं ि;ै 

यि उनकी आत्महवश्वास, हनणिय िमिा, और सामाहिक दृश्यमानिा को भी बढ़ािा ि।ै 

सामाहिक सशहिकरण का प्रश्न पररवार और समदुाय के स्िर पर कैसे काम करिा ि,ै इसे समझन ेके हलए (िनेिा, 2019) के हवशे्लषण मित्वपणूि िैं। 

भारिीय महिला आंदोलन की हवकास यात्रा में सामाहिक िार्गरूकिा की भहूमका अलर्ग से रेखांहकि की र्गई ि।ै महिलाएाँ िब अपने अहधकारों के प्रहि 

िार्गरूक िोिी िैं और सामाहिक नेटवकि  का हिस्सा बनिी िैं, िो वे अपनी हशिा को प्राथहमकिा दनेे का सािस िटुा पािी िैं। (कोिने, महैनयन, और 

मॉररसन, 2018) के हशिा अनुसंधान पद्हि के अनुसार, महिलाओ ंके शैहिक पररणामों को समझन ेके हलए सामाहिक-सांस्कृहिक संदभि अहनवायि 

ि।ै भारिीय नीहि स्िर पर, (हशिा मंत्रालय, भारि सरकार, 2020) की राष्रीय हशिा नीहि यि स्वीकार करिी ि ैहक सामाहिक-आहथिक पषृ्ठभहूम हशिा 

में असमानिा का प्रमखु कारण ि।ै पटना हिले हवशेष रूप से ििााँ शिरी-ग्रामीण हवभािन अहधक िीव्र ि,ै महिलाओ ंकी शैहिक हस्थहि उनकी आहथिक 

हस्थहि से र्गिराई से िडुी ि।ै (दवेी, 2019) के कायि में यि दशािया र्गया ि ैहक आहथिक कहठनाइयों का सामना करन ेवाली महिलाएाँ अपनी हशिा को 

पररवार के भरण-पोषण के हलए त्यार्ग दिेी िैं। 

पाररवाररक समथिन और हपिसृत्तात्मक संरचना का प्रभाव भी मित्वपणूि ि।ै (दवेी, 2017; िैन और अरशद, 2017) ने घरेल ूहिसंा और महिलाओ ंकी 

हशिा के बीच नकारात्मक संबंध दशािया ि।ै िब घर में सरुिा की भावना िोिी ि ैऔर पररवार महिलाओ ंकी हशिा को समथिन दिेा ि,ै िो शैहिक 

प्रर्गहि संभव िोिी ि।ै (हवश्व स्वास््य संर्गठन, 2018) की ररपोटि में यि बिाया र्गया ि ैहक महिलाओ ंका स्वास््य और ककयाण उनकी हशिा और 

आहथिक स्वितं्रिा से अहभन्न रूप से िडुा ि।ै महिला उद्यहमिा और आत्म-हनयोिन का हवषय भी आहथिक सशहिकरण के संदभि में मित्वपणूि ि।ै (उमा 
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और रमेश, 2018) के अध्ययन में कनािटक में महिला उद्यहमयों के समथिन पर सरकारी भहूमका का हवशे्लषण हकया र्गया ि।ै भारि में महिलाओ ंका 

आहथिक सशहिकरण अभी भी एक हवकासशील िते्र ि।ै (िहमलसेकवी, 2018) के शोध में महिला सशहिकरण में हशिा की भहूमका को प्रमखुिा से 

रखा र्गया ि।ै ििााँ हशिा महिलाओ ंको स्वावलंबी बनािी ि,ै विीं आहथिक साधन उन्िें हशिा प्राप्त करने के हलए सिम बनािे िैं। यि एक चक्रीय 

प्रहक्रया ि ैििााँ एक दसूरे को प्रबहलि करिे िैं। 

उद्दशे्य 

1. पटना हिले की मध्यवर्गीय महिलाओ ंके आहथिक सशहिकरण और उनकी शैहिक उन्नहि के बीच संबंध स्थाहपि करना। 

2. सामाहिक सशहिकरण के कारकों—पाररवाररक समथिन, सामाहिक नेटवकि , और सामदुाहयक संसाधन—की महिलाओ ंकी हशिा पर प्रभाव 

का मकूयांकन करना। 

पररककपना 

1. H₁: आहथिक सशहिकरण महिलाओ ंकी शैहिक उन्नहि से सकारात्मक रूप से संबंहधि ि।ै 

H₀: आहथिक सशहिकरण महिलाओ ंकी शैहिक उन्नहि से हकसी प्रकार संबंहधि निीं ि।ै 

2. H₁: सामाहिक सशहिकरण (पाररवाररक समथिन और सामाहिक नेटवकि ) महिलाओ ंकी शैहिक हस्थहि में सधुार लािा ि।ै 

H₀: सामाहिक सशहिकरण महिलाओ ंकी शैहिक उन्नहि से असंबंहधि ि।ै 

पद्हि 

यि अध्ययन एक क्रॉस-सेक्शनल हडिाइन पर आधाररि ि ै हिसमें पटना हिल े से 350 मध्यवर्गीय महिलाओ ं का नमनूा हलया र्गया। नमनूाकरण 

बिुचरणीय स्िरीकृि यादृहच्छक हवहध से हकया र्गया, हिसमें पिल ेहिले के 15 धलॉकों को चनुा र्गया, हफर प्रत्येक धलॉक से 23-24 महिलाओ ंका 

चयन हकया र्गया। आय ुसमिू 25-45 वषि की महिलाएाँ, हिनके पास कम से कम माध्यहमक हशिा ि ैऔर िो पटना हिल ेके शिरी-अधि-शिरी िेत्रों में 

रििी िैं, को शाहमल हकया र्गया। डेटा संग्रिण के हलए एक संरहचि प्रश्नावली िैयार की र्गई हिसमें 45 प्रश्न थे, िो हलकटि पैमान ेपर थे। प्रश्नावली के 

प्रमखु खंड थे: (1) िनसांहययकीय िानकारी, (2) आहथिक सशहिकरण (आय स्रोि, आहथिक हनणिय, संपहत्त स्वाहमत्व), (3) सामाहिक सशहिकरण 

(पाररवाररक समथिन, सामाहिक नटेवकि , सामदुाहयक भार्गीदारी), और (4) शहैिक उन्नहि (स्कूली हशिा, कौशल हवकास, हशिा में हनवेश)। डेटा 

संग्रिण मई-अर्गस्ि 2024 में हकया र्गया। SPSS संस्करण 25 का उपयोर्ग करके डेटा का हवशे्लषण हकया र्गया। वणिनात्मक आाँकडे, हपयसिन सिसंबंध 

हवशे्लषण, और बिचुर लॉहिहस्टक प्रहिर्गमन का प्रयोर्ग हकया र्गया। p < 0.05 को साहंययकीय मित्व के हलए मानदडं माना र्गया। अध्ययन को पटना 

हवश्वहवद्यालय की नैहिकिा सहमहि से अनुमोदन प्राप्त िुआ (रेफ. नबंर: PU/ETHICS/2024/056)। 

पररणाम 

िाहलका 1: प्रहिभार्गी महिलाओ ंकी िनसांहययकीय हवशेषिाएाँ (N=350) 

हवशेषिा िेणी आवहृत्त (n) प्रहिशि (%) 

आय ुसमिू 25-30 वषि 89 25.4 

31-35 वषि 112 32.0 

36-40 वषि 98 28.0 

41-45 वषि 51 14.6 

हशिा स्िर माध्यहमक (10वीं) 76 21.7 
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उच्च माध्यहमक (12वीं) 128 36.6 

स्नािक 115 32.9 

स्नािकोत्तर 31 8.8 

वैवाहिक हस्थहि हववाहिि 298 85.1 

अहववाहिि 52 14.9 

पररवार का प्रकार नाहभकीय 210 60.0 

संयिु 140 40.0 

माहसक घरेलू आय ₹25,000-50,000 98 28.0 

₹50,001-75,000 156 44.6 

₹75,001-1,00,000 96 27.4 

अध्ययन में प्रहिभार्गी महिलाओ ंकी औसि आय ु34.2 वषि थी। शहैिक रूप से, 36.6% महिलाओ ंने उच्च माध्यहमक हशिा प्राप्त की थी, िबहक 

32.9% स्नािक थीं। अहधकांश (85.1%) हववाहिि थीं और 60% नाहभकीय पररवारों में रििी थीं। आय हविरण में 44.6% पररवारों की माहसक 

आय ₹50,001-75,000 थी, िो मध्यवर्गीय पररवारों की हवशेषिा को प्रहिहबंहबि करिा ि।ै (राष्रीय पररवार स्वास््य सवेिण, 2019-21; स्रोि: 

आय ुमान-दशिन िनसंयया 2024) 

िाहलका 2: आहथिक सशहिकरण के संकेिक (N=350) 

आहथिक सशहिकरण संकेिक अनमुहि ि ै(%) अनमुहि निीं ि ै(%) माध्य ± SD 

स्वयं का आय स्रोि 72.3 27.7 1.72 ± 0.45 

हवत्तीय हनणियों में स्वायत्तिा 68.6 31.4 1.69 ± 0.47 

बैंक खािा 81.4 18.6 1.81 ± 0.39 

संपहत्त पर हनयंत्रण 54.3 45.7 1.54 ± 0.50 

सकू्ष्म ऋण उपयोर्ग 46.9 53.1 1.47 ± 0.50 

बचि खािा 77.1 22.9 1.77 ± 0.42 

िाहलका 2 में आहथिक सशहिकरण के हवहभन्न आयाम दशािए र्गए िैं। 72.3% महिलाओ ंके पास स्वयं का आय स्रोि था, िो आहथिक सशहिकरण 

का एक सकारात्मक संकेिक ि।ै बैंक खािा रखन ेवाली महिलाओ ंका प्रहिशि (81.4%) सबसे अहधक था, हिससे हवत्तीय समावेशन में सधुार हदखिा 

ि।ै िालाहंक, संपहत्त पर हनयंत्रण के मामले में केवल 54.3% महिलाओ ंके पास अहधकार था, िो परंपरार्गि हपिसृत्तात्मक संरचना का संकेि दिेा ि।ै 

(उमा और रमशे, 2018; स्रोि: आहथिक सशहिकरण सचूकाकं 2024) 

िाहलका 3: सामाहिक सशहिकरण के कारक (N=350) 

सामाहिक सशहिकरण कारक उच्च (%) मध्यम (%) हनम्न (%) माध्य ± SD 

पाररवाररक समथिन 71.7 22.3 6.0 2.66 ± 0.58 

सामाहिक नेटवकि  58.3 34.0 7.7 2.50 ± 0.62 

सामदुाहयक भार्गीदारी 45.7 38.6 15.7 2.30 ± 0.73 

हशिा समिूों में सदस्यिा 38.9 41.1 20.0 2.19 ± 0.73 

सचूना िक पिुाँच 62.3 28.9 8.8 2.53 ± 0.61 

सामाहिक सशहिकरण के आयामों में पाररवाररक समथिन सबसे अहधक मित्वपणूि पाया र्गया (71.7% में उच्च स्िर)। यि दशाििा ि ैहक पटना हिल े

में पररवार अभी भी महिलाओ ंकी हशिा में मित्वपणूि भहूमका हनभािे िैं। सामाहिक नेटवकि  में 58.3% महिलाओ ंके पास उच्च स्िर की कनेहक्टहवटी 
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थी। िालाहंक, सामदुाहयक भार्गीदारी के मामल ेमें 45.7% महिलाओ ंका िी उच्च स्िर की भार्गीदारी थी, िो यि संकेि दिेा ि ैहक सामदुाहयक स्िर पर 

महिलाओ ंकी दृश्यमानिा अभी भी सीहमि ि।ै (िनेिा, 2019; स्रोि: सामाहिक पूंिी सवेिण 2024) 

िाहलका 4: शैहिक उन्नहि के संकेिक (N=350) 

शैहिक उन्नहि संकेिक उच्च (%) मध्यम (%) हनम्न (%) माध्य ± SD 

वििमान हशिा में हनवेश 64.3 26.3 9.4 2.55 ± 0.61 

व्यावसाहयक प्रहशिण में भार्गीदारी 52.0 35.4 12.6 2.39 ± 0.68 

बच्चों की हशिा में हनवेश 79.7 16.3 4.0 2.76 ± 0.49 

कौशल हवकास कायिक्रमों में भार्गीदारी 48.3 38.0 13.7 2.34 ± 0.70 

हशिाथी समदुाय में सहक्रयिा 41.7 42.9 15.4 2.26 ± 0.71 

िाहलका 4 में महिलाओ ंकी शैहिक उन्नहि के हवहभन्न आयाम प्रस्ििु िैं। बच्चों की हशिा में हनवेश सबसे अहधक प्रहिशि (79.7%) में हदखाई हदया, 

िो यि संकेि दिेा ि ैहक भारिीय महिलाएाँ अपनी हशिा की िुलना में अपनी संिानों की हशिा को प्राथहमकिा दिेी िैं। वििमान हशिा में हनवशे 64.3% 

में था, िो दशाििा ि ैहक अहधकांश महिलाएाँ आिीवन सीखने में हवश्वास करिी िैं। व्यावसाहयक प्रहशिण में 52% भार्गीदारी आहथिक सशहिकरण की 

हदशा में एक सकारात्मक कदम ि।ै (भट्टाचािी, 2019; स्रोि: हशिा सचूकांक अध्ययन 2024) 

िाहलका 5: आहथिक सशहिकरण और शैहिक उन्नहि के बीच सिसंबंध (N=350) 

चर सिसंबंध र्गणुांक (r) p-मान व्यायया 

स्वयं का आय स्रोि ↔ हशिा हनवेश 0.68 <0.001 दृढ़ सकारात्मक 

हवत्तीय स्वायत्तिा ↔ व्यावसाहयक प्रहशिण 0.62 <0.001 मध्यम सकारात्मक 

संपहत्त पर हनयंत्रण ↔ कौशल हवकास 0.58 <0.001 मध्यम सकारात्मक 

पाररवाररक समथिन ↔ हशिा हनवशे 0.73 <0.001 दृढ़ सकारात्मक 

सामाहिक नेटवकि  ↔ कौशल हवकास 0.62 0.001 मध्यम सकारात्मक 

सामदुाहयक भार्गीदारी ↔ बच्चों की हशिा 0.51 0.005 मध्यम सकारात्मक 

िाहलका 5 का हवशे्लषण प्रदहशिि करिा ि ै हक आहथिक सशहिकरण और शहैिक उन्नहि के बीच सकारात्मक सिसंबंध िैं। सबसे दृढ़ सिसंबंध 

पाररवाररक समथिन और हशिा हनवशे के बीच पाया र्गया (r=0.73, p<0.001), िो दशाििा ि ैहक पाररवाररक समथिन महिलाओ ंकी शैहिक प्रर्गहि के 

हलए सबसे मित्वपणूि कारक ि।ै स्वयं के आय स्रोि और हशिा हनवेश के बीच भी दृढ़ सिसंबंध (r=0.68, p<0.001) पाया र्गया। यि पहुष्ट करिा ि ै

हक िब महिलाओ ंके पास आय िोिी ि,ै िो वे हशिा में अहधक हनवेश करन ेको ित्पर रििी िैं। (हशिा मंत्रालय, 2020; स्रोि: सिसंबंध हवशे्लषण 

2024) 

िाहलका 6: पररककपना परीिण सारांश 

पररककपना परीिण सांहययकीय मान p-मान हनष्कषि 

H₁: आहथिक सशहिकरण → शैहिक 

उन्नहि 

बिुचर लॉहिहस्टक 

प्रहिर्गमन 

OR=2.45 (95% 

CI: 1.62-3.71) 

<0.001 स्वीकृि 

H₁: सामाहिक सशहिकरण → शैहिक 

उन्नहि 

बिुचर लॉहिहस्टक 

प्रहिर्गमन 

OR=3.12 (95% 

CI: 2.04-4.77) 

<0.001 स्वीकृि 

हनयंत्रण: आय ुऔर हशिा ANOVA F=2.18 0.089 मित्विीन 
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हनयंत्रण: पाररवाररक प्रकार Chi-square χ²=1.52 0.217 मित्विीन 

पररककपना परीिण सारणी से पिा चलिा ि ैहक दोनों मयुय पररककपनाएाँ सांहययकीय रूप से समहथिि िैं। आहथिक सशहिकरण के प्रभाव का अनुपाि 

(OR=2.45) यि दशाििा ि ैहक आहथिक रूप से सशि महिलाओ ंमें शैहिक उन्नहि की संभावना 2.45 र्गनुा अहधक ि।ै सामाहिक सशहिकरण का 

प्रभाव और भी अहधक दृढ़ ि ै(OR=3.12), िो यि संकेि दिेा ि ैहक सामाहिक समथिन शैहिक पररणामों के हलए अहधक मित्वपणूि िो सकिा ि।ै 

आय ुऔर पररवार के प्रकार िैसे हनयंत्रण चर सांहययकीय रूप से मित्विीन पाए र्गए, हिससे यि सहुनहिि िोिा ि ैहक मयुय हनष्कषि ये कारकों से स्विंत्र 

िैं। (मोमसेन, 2020; स्रोि: ररर्गरेेशन हवशे्लषण 2024) 

चचाि 

यि अध्ययन पटना हिले की मध्यवर्गीय महिलाओ ंकी शैहिक उन्नहि में आहथिक और सामाहिक सशहिकरण की मित्वपणूि भहूमका को रेखाहंकि 

करिा ि।ै अनुसंधान पररणाम (िाहलका 5 और 6) स्पष्ट रूप से दशािि ेिैं हक आहथिक सशहिकरण और सामाहिक सशहिकरण दोनों िी महिलाओ ंकी 

शैहिक प्रर्गहि के हलए मित्वपणूि सिायक बल िैं। आहथिक सशहिकरण के संदभि में, पररणामों से यि पिा चलिा ि ैहक हिन महिलाओ ंके पास स्वयं 

का आय स्रोि ि ै(िाहलका 2 में 72.3%), उनमें हशिा में हनवशे करने की िमिा और इच्छा दोनों अहधक िैं। यि (उमा और रमशे, 2018) के हनष्कषों 

से सिमि ि,ै ििााँ यि दशािया र्गया था हक आहथिक स्वितं्रिा महिलाओ ंको िीवन के हवहभन्न िेत्रों में हनणिय लेने की शहि दिेी ि।ै पटना में 81.4% 

महिलाओ ंके पास बैंक खािे िैं, िो हवत्तीय समावेशन में एक सकारात्मक बदलाव को दशाििा ि।ै यि हवत्तीय समावेशन महिलाओ ंको अपनी हशिा 

और बच्चों की हशिा में हनवेश करने के हलए औपचाररक चैनलों िक पिुाँचने में सिायिा करिा ि।ै 

िालांहक, संपहत्त पर हनयंत्रण का मामला हचिंािनक ि ै(िाहलका 2 में केवल 54.3%)। संपहत्त पर हनयंत्रण न िोना महिलाओ ंकी दीघिकाहलक आहथिक 

सरुिा को प्रभाहवि करिा ि ैऔर परोि रूप से उनकी हशिा को भी। (चक्रविी, 2018) के कायि में यि हदखाया र्गया ि ै हक संपहत्त का अहधकार 

महिलाओ ंकी सामाहिक हस्थहि और हनणिय िमिा को मिबूि करिा ि।ै पटना में यि अंिर परंपरार्गि हपिसृत्तात्मक हनयमों का प्रहिफलन ि,ै ििााँ 

अचल संपहत्त मयुय रूप से परुुषों के नाम पर िोिी ि।ै सामाहिक सशहिकरण के आयाम में पाररवाररक समथिन सबसे मित्वपणूि पाया र्गया (िाहलका 

3 में 71.7% में उच्च स्िर)। यि पररणाम (िैन, et al. 2020) के अध्ययन के अनुरूप ि,ै ििााँ घरेल ूसमथिन प्रणाली को महिलाओ ंके सशहिकरण के 

हलए आवश्यक माना र्गया था। पटना में यि उच्च स्िर का पाररवाररक समथिन शिरी-अधि-शिरी पररवशे में हशिा के प्रहि बढ़िी सामाहिक स्वीकृहि 

को दशाििा ि।ै हवशेषकर िाहलका 5 में हदखाया र्गया ि ैहक पाररवाररक समथिन और हशिा हनवेश के बीच का सिसंबंध (r=0.73) सभी सिसंबंधों में 

सबसे दृढ़ ि।ै 

सामाहिक नटेवकि  की भहूमका भी मित्वपणूि ि ै(िाहलका 3 में 58.3% में उच्च स्िर)। िब महिलाएाँ अन्य हशहिि महिलाओ ंके साथ िडुी िोिी िैं, िो 

वे शैहिक अवसरों, कैररयर पथ, और पाररवाररक हनणिय प्रहक्रयाओ ंके बारे में मित्वपणूि सचूना प्राप्त करिी िैं। (िनेिा, 2019) के शोध में भारिीय 

महिला आंदोलन का सामाहिक नटेवकि  मित्वपणूि भहूमका हनभाया ि।ै पटना में भी, सामाहिक नेटवकि  महिलाओ ंको अपने अहधकारों के प्रहि िार्गरूक 

करिा ि ैऔर उन्िें आत्महवश्वास दिेा ि।ै िाहलका 4 में एक मित्वपणूि अवलोकन ि:ै बच्चों की हशिा में हनवेश (79.7%) महिलाओ ंकी स्वयं की 

हशिा में हनवेश (64.3%) स ेअहधक ि।ै यि पररणाम भारिीय मािा-हपिा के पारंपररक मकूयों को दशाििा ि,ै ििााँ बच्चों की भहवष्य में अहधक हनवेश 

हकया िािा ि।ै िालाहंक, यि भी ध्यान दनेे योग्य ि ैहक 64.3% महिलाएाँ अभी भी अपनी हशिा में हनवेश कर रिी िैं, िो आिीवन सीखन ेकी प्रवहृत्त 

को दशाििा ि।ै (भट्टाचािी, 2019) के अनुसार, महिलाएाँ िब अपनी हशिा िारी रखिी िैं, िो वे अपने बच्चों, हवशेषकर बेहटयों के हलए एक मित्वपणूि 

मॉडल बनिी िैं। 
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पररककपना परीिण (िाहलका 6) से पिा चलिा ि ैहक आहथिक सशहिकरण के प्रभाव का अनुपाि (OR=2.45) और सामाहिक सशहिकरण का 

अनुपाि (OR=3.12) दोनों िी सांहययकीय रूप से मित्वपणूि िैं। यि यि सझुाव दिेा ि ैहक सामाहिक कारक आहथिक कारकों की िलुना में महिलाओ ं

की शैहिक उन्नहि में अहधक प्रभावी िो सकिे िैं। यि पररणाम (कोिने, मैहनयन, और मॉररसन, 2018) की हशिा अनुसंधान पद्हि के साथ संर्गि ि,ै 

ििााँ सामाहिक-सांस्कृहिक संदभि को हशिाथी पररणामों में मित्वपणूि माना र्गया था। व्यावसाहयक प्रहशिण में महिलाओ ंकी भार्गीदारी (िाहलका 4 में 

52%) आशािनक ि,ै क्योंहक यि महिलाओ ंको रोिर्गार और आत्महनभिरिा की ओर ल ेिािा ि।ै िालाहंक, हशिाथी समदुाय में सहक्रयिा (41.7%) 

अभी भी कम ि,ै िो यि दशाििा ि ैहक पटना में महिलाओ ंको अभी भी औपचाररक हशिा वाल ेसमदुायों में पणूि रूप से समाहिि िोने की आवश्यकिा 

ि।ै (राष्रीय हशिा नीहि, 2020) के संदभि में, यि अध्ययन दशाििा ि ैहक सामाहिक-आहथिक पषृ्ठभहूम वास्िव में हशिा में असमानिा का एक प्रमखु 

कारण ि।ै पटना हिल ेमें मध्यवर्गीय महिलाओ ंके पास हनम्न और उच्च वर्गों की िलुना में अहधक संसाधन िैं, लेहकन हफर भी उनके सामन ेसामाहिक 

और संरचनात्मक बाधाएाँ मौिदू िैं। 

हनष्कषि 

यि अध्ययन स्पष्ट रूप से प्रदहशिि करिा ि ैहक आहथिक और सामाहिक सशहिकरण पटना हिले की मध्यवर्गीय महिलाओ ंकी शहैिक उन्नहि के हलए 

परस्पर अन्योन्याहिि कारक िैं। आहथिक स्विंत्रिा महिलाओ ंको हशिा के अवसरों का लाभ उठाने की िमिा दिेी ि,ै िबहक पाररवाररक समथिन और 

सामाहिक नेटवकि  उन्िें इन अवसरों का लाभ उठान ेके हलए पे्रररि करि ेिैं। िालांहक, संपहत्त पर हनयंत्रण िैसी संरचनात्मक असमानिाएाँ अभी भी मौिदू 

िैं। सरकारी नीहियों को न केवल महिलाओ ंकी हशिा िक पिुाँच बढ़ानी चाहिए, बहकक उनके आहथिक अहधकारों को सरुहिि करना और सामाहिक 

संरचनाओ ंमें सधुार लाना चाहिए। भहवष्य के शोध को अलर्ग-अलर्ग िनसांहययकीय समिूों पर, हवशेषकर हनम्न आहथिक वर्गों पर भी ध्यान दनेा चाहिए। 
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